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CONSELHO DE RECURSOS HiDRICOS DO DISTRITO FEDERAL
CAMARA TECNICA PERMANENTE DE ASSESSORAMENTO - CTPA/CRH/DF
ATA DA 3* REUNIAO/2017

Aos onze dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as nove horas, ocorreu a 3*
reunido de 2017 da CAmara Técnica Permanente de Assessoramento do Conselho de
Recursos Hidricos do Distrito Federal — CTPA/CRH/DF, com a seguinte pauta: a)
Escolha do novo presidente da CTPA; b) Resultado da avaliagdo do PROGESTAO em
2016 e metas para 2017, com base em apresentagdo da ADASA; ¢) Apresentagéo do
plancjamento da aplicagdo dos recursos oriundos do PROGESTAO, conforme
Resolugdo n° 03 de 17 de agosto de 2016 do CRH-DF; d) Propostas de
encaminhamentos e informe ao CRH DF. Fizeram-se presentes o Presidente da CTPA,
Sr. MARCOS HELANO FERNANDES MONTENEGRO/ABES/DF, que presidiu a
reuniio, e os seguintes conselheiros: FERNANDO LUIS DO R. M.
STARLING/CAESB, RENATA MACHADO MONGIN/IBRAM, JOSE FRANCISCO
GONCALVES JUNIOR /UNB, TEREZA CRISTINA ESMERALDO DE OLIVEIRA
/SEMA. Participaram como convidados: Maricleide Maia Said/SEMA, Erica Yoshida
de FreitassADASA, Flavia Simdes Ferreira Rodriguess/ANA. O Presidente

: cumpnmentou a todos e deu por aberta a reunido. O Presidente Sugeriu inversséo de

pauta e iniciou pelo item b da pauta. A senhora Erica (Adasa) procedeu a apresentacao
sobre as metas do PROGESTAO. Lembrou que o PROGESTAO tem cinco metas
federativas e trinta e duas variaveis distritais. Para as metas federativas anualmente ¢
elaborado um relatorio anual que deve ser entregue até o dia trinta ¢ um de marco. Para
as metas distritais ¢ realizado um relatorio de Auto Avaliagdo que ¢é direcionado para o
conselho aprovar e emitir uma Resolugdo, que deve ser encaminhada para a ANA até o
dia trinta de abril. Concluido os informes de nivelamento passou a apresentacdo das
metas federativas que demandam ajustes e apreciagio da CTPA. A primeira meta
federativa; a) Integragio de dados de wusudrios de recursos hidricos. b)
Compartilhamento de informagdes sobre dguas subterraneas. ¢) Contribuigdes para a
difusio de conhecimento. d) Preven¢do de eventos hidrologicos criticos. €) Atuagdo
para seguranga de barragens. Informou que as cinco metas federativas estdo ligadas com
atribui¢Ges diretamente a Adasa. A senhora Flivia Rodrigues (ANA) ressaltou que no
primeiro ano o Conselho avalia as metas estadudis, mas ndo tem repercusséo financeira.
A primeira parcela, de setecentos e cinquenta mil reais ¢ decorrente daprimeira
certificagdo. Para receber a segunda parcela o Conselho precisa aprovar o quadro de
auto avaliagdo e isto ndo repercute financeiramente e estdo relacionados as metas de
implementagio dos instrumentos e das ferramentas de apoio ao gerenciamento de
recursos hidricos em dmbito do Distrito Federal. quando for encaminhado o relatério em
2018, metade do valor sera relativo as metas federativas e a outra metade relativa as
metas de gerenciamento estadual que o conselho aprova e certifica. Para o0 ano de 2017
ja estdao yalendo as metas distritais, para recebimento dos recursos financeiros. A
senhora Erica (Adasa) apresentou a avaliagdo do cumprimento das metas federativas
realizado pela ANA e salientou que no ano de dois mil e dezessete o grau de exigéncia
vai aumentar. Em rela¢do a Meta I.1, a Lista 1 deveria conter no minimo vinte por
cento do quantitativo de usudrios regularizados até 2015valendo oitenta por cento da
nota de certificagio e a Lista 2 deveria conter cem por cento do quantitativo
regularizado e, 2016 A lista foi enviada até o dia trinta e um de janeiro do ano de dois
mil e dezessete. Em 2017 a Lista 1 passa a ter exigéncia de 50% e a Lista 2 continua a
exigéncia de 100% para o ano de 2017. Informou que em relagdo a Meta 1.2, de
Compartilhamento de informagdes sobre dguas subterraneas, a ANA solicita uma série
de informagdes referente a dguas subterraneas para comprovar a meta. No ano de dois
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mil e dezesseis a meta foi totalmente cumprida. A senhora Erica (Adasa) informou que
em relagdo a Meta 1.3, de contribui¢des para a difusdo de conhecimento, todo ano a
ANA realiza o relatério de conjuntura dos recursos hidricos. Neste relatrio a Adasa e a
Caesb precisam enviar para a ANA, até o dia trinta ¢ um de outubro, relatdrios
informandd a qualidade da 4gua. No ano de dois mil e dezesseis a meta foi cumprida.
Em relagdo a Meta 1.4, de prevengdo de eventos hidrolégicos criticos, no ano de dois
mil e dezesseis, o setor de monitoramento precisou demonstrar que acima de oitenta por
cento dos equipamentos das telemétricas estavam em funcionamento e tiveram que
elaborar uma nova relativizagdo da situagio dentro do prazo e a meta foi cem por cento
cumpridas. A convidada Flivia (ANA) informou que essa meta é composta por duas
vertentes, uma relacionada com o monitoramento telemétrico, que sdo as plataformas de
coletas de dados de telemétricas, que precisam estar funcionando no minimo oitenta por
cento do tempo. Existe um gestor responsavel por enviar os dados permanentemente
para a ANA. Se alguma estagdo comega a falhar, o Estado tem o comprimisso com a
ANA de fazer a manutengdo corretiva para que a estagdio volte a funcionar, caso as
estagdes ao longo do ano ndo funcionem no minimo oitenta por cento, ¢ descontado
pontos na avaliagdo. A convidada Erica (Adasa) Informou que em relagdo a Meta 1.5
de atuagdio para seguranga de barragens, ¢ uma meta de parceria conjunta, e todo ano, a
ANA solicita uma série de informagdes por Oficios. No ano de dois mil e dezesseis a
meta foi noventa e cinco por cento cumprida, porque o IBRAM deixou de responder
perguntas sobre seguranca de barragem, o que ocasionou um desconto de cinco por
cento na meta. A convidada Flivia (ANA) informou que a idéia das metas é ir
crescendo ao longo do tempo, citou a meta de atuagdo para seguranga de barragens
como exemplo: informou que no primeiro ano sdo cadastrados os barramentos que se
enquadrem na politica nacional de seguranga de barragem, no segundo ano ¢é solicitado
algum tipo de classificagdo e com o passar dos anos o objetivo ¢ a fazer com que as
metas sejam mais desafiadoras. O Presidente da CTPA perguntou quais sio as
diferengas qualitativas de informagGes que sdo de responsabilidade da Adasa e as que
sdo de responsabilidade do Ibram na quastdo de seguranga de barragem. A convidada
Flavia (ANA) respondeu que, em relagdo a atuagio de seguranga de barragens, a ANA
divulga um informe todo ano explicando como cumprir cada meta, informou que
teoricamente, a ANA apenas ¢ responsavel pelas barragens de uso multiplo, as
barragens de geragéo de energia fica a cargo da ANEEL. As barragens de mineragéo

-fica a cargo do DNPM. No Distrito Federal o IBRAM tem competéncia em algumas

barragens. O Presidente informou ter chegado ao entendimento que as barragens
relacionadas com dgua sdo de responsabilidade da ANA e as barragens relacionadas
com rejeitos sdo de responsabilidade do IBRAM. O IBRAM informou que ndo existe
nenhuma licenga ambiental relativa a empreendimentos que possuem barragem de
rejeitos e por ndo ter informado no prazo determinado, ocasionou a perda de cinco por
cento na meta. A convidada Erica (Adasa) informou que a ANA quando vai avaliar as
metas distritais, avalia em bloco, citou como cxempio a Varidvel 2.2 referente a
instrumentos legais, institucionais e de articulagdo social, que possui dez varidveis, o
bloco todo vale trinta por cento, em cada bloco sdo avaliadas as variaveis, algumas
destas s@o obrigatérias. A Adasa sé recebe toda a verba destinada ao cumprimento de
cada bloco, caso cumpra todas as varidveis destacadas obrigatérias. Informou que esse
ano a Adasa estd negativa em uma variavel, o que vai acarretar uma perda de duzentos e
vinte cinco mil reais entre o ano de dois mil e dezessete e dois mil e dezoito. A
convidada Flavia (ANA) informou que a ANA elaborou um programa para atender o
Brasil inteiro, propondo quatro tipologias de gestdo, que vai de A até D, onde cada
estado se classificou dentro dessa tipologia. A tipologia A é a mais bésica, engloba
Estados que possuem menor conflito € menos uso. A tipologia D engloba Estados em
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situagdo mais complexa. O Distrito Federal se classificou em tipologia C eavalia trinta e
duas variaveis. A senhora Erica (ADASA) informou também que no prlmelro ano so é
preciso cumprir as varidveis obrigatorias. No segundo ano € preciso cumprir as
obrigatorias e mais algumas que ndo sdo obrigatorias. No terceiro ano o grau de
exigéncia aumenta um pouco mais. No quarto ano idem. A idéia € estimular o Estado a
avangar a cada ano na implementagdo dessas varidveis Por fim, lembrou que € preciso
pontuar o que precisa ser melhorado e avaliar a possibilidade dos orgdos se unirem e
trabalhar em COI'l]Ul'ltO A senhora Erica (ADASA) informou que a Variavel 2.3
referente & variaveis de planejamento, a variavel obrigatoria 2.1 referente ao balango
hidrico, a meta ¢ nivel trés e alcangou o nivel dois, foi rebaixado e precisa ser
melhorado, caso contrario, isto acarretara em perda de dinheiro. O bloco todo vale dez
por cento, o que gera uma perda de setenta e cinco mil reais. O nivel dois significa que
ha um conhecimento adequado das demandas e das disponibilidades hidricas dob
dominio estadual (dguas superficiais € subterrneas) em algumas areas, por meio de
estudos especificos ou planos de recursos hidricos. A meta desejada que € o nivel trés,
que significa que ha um conhecimento adequado das demandas e das disponibilidades
hidricas sob dominio estadual (dguas superficiais e subterrdneas) em todo territorio, por
meio de estudos especificos ou planos de recursos hidricos. Informou que no ano de
dois mil e dezoito, sera necessario alcang¢ar cinco variaveis na cor verde. Informou ser
preciso melhorar a Varidvel 2.3, referente ao Planejamento estratégico instituncional,
que alcangou o nivel dois e a meta ¢é alcangar o nivel trés, o nivel dois significa que ha
um planejamneto estratégico aprovado para orientar as a¢des da Administragdo Publica
(secretaria e/ou organismo gestor) na gestdo de recursos hidricos, mas ainda ha
necessidade de criar e/ou aprimorar os instrumentos e condigdes para sua efetiva
implementagdo (indicadores, metas, monitoramento, agendas propositivas com 0s
setores usuarios e/ou transversais). Salientou que a ADASA ja possui um planejamento
estratégico e estd na fase de revisar os indicadores. A senhora Erica/ADASA lembrou
que a Varidvel 2.5, referente aos Planos de Bacias, alcangou o nivel um e a meta a ser
alcangada ¢ o nivel dois, o nivel um significa que ndio existem planos de bacias
aprovados por comités estaduais. Informou que o Plano de Recursos Hidricos do
Paranod estd em fase de licitagdo No ano de dois mil e dezoito a meta € iniciar os
trabalhos com a equipe responsavel pelos rios Maranhdo e Preto ¢ iniciar um projeto
basico. A apresentadora informou que a ADASA, assim como a CAESB ¢ o IBRAM ja
realizam os seus respectivos monitoramentos em varios pontos mas ¢ necessario ter um
plano de monitoramento integrado, e que, talvez, a auséncia deste plano integrado seja a
razdo para a meta ter sido rebaixada, porque o plano ndo foi integrado. Lembrou que o
monitoramento faz parte do planejamento. A meta alcangou o nivel dois, porque houve
falha na integra¢do do monitoramento. Afirmou que a redagdo ndo ¢ clara, mas
informou que quem define essa situagdo é o Conselho. A aprescntadora Erica
(ADASA) informou que a Variavel 2.7, referente aos estudos especiais de gestdoé nivel
trés. O nivel dois significa que existem estudos especiais para alguns temas de interesse
da gestdo em nivel estadual, mas estdo desatualizados ou sdo ainda insuficientes para
orientar as agdes de gestdo nos aspectos por ele abordados. O nivel trés significa que
existem estudos especiais para alguns temas de interesse da gestdo em nivel estadual, e
esses estudos estdo atualizados e sfio suficientes para orientar as agdes de gestdo nos
aspectos por ele abordados. Sobre a Varidvel 2.8, referente 4 modelos e sistemas de
suporte a decisdo, a meta € nivel trés, mas alcangou o nivel dois. O nivel dois significa
que existem sistemas e/ou modelos de suporte a decisdes operacionais em ambito
estadual, mas sua utilizagdo ¢é ainda relativamente limitada. O nivel trés significa que
existem sistemas e/ou modelos de suporte a decisdes operacionais em dmbito estadual,
os quais estdo devidamente integrados as rotinas operacionais e/ou aos processos
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gerenciais e finalisticos (planejamento, outorga, cobrancga, etc). A. senhora Flavia
(ANA) informou’ que no sistema da ANA a meta de modelos e sistemas de suporte &
decisdo, quando se trata de outorgas menores, se inserir os dados do usudrio e o proprio
sistema calcula, refaz o balango hidrico, analisa se estd 4 montante ou 4 jusante, ¢ emite -
a decisdo de concessdo opu nido da outorga. A convidada Erica (ADASA) informou que
o bloco de Variavel 2.4 referente a variaveis de informagdo e suporte e a Variavel 3.1,
apresentou problemas em uma variavel obrigatoria, referente 4 base cartografica, a meta
a ser alcangada ¢ nivel trés, mas foi rebaixada para o nivel dois. Isto significa que existe
uma area especifica responsavel pelo processamento de dados georreferenciados e capaz
de realizar andlise do contexto geografico para a gestdo de recursos hidricos, a qual
dispde de uma base digital em formato matricial da cartografia sistematica (escalas de
1:1.000.000 até 1:25.000) produzida pelo IBGE ou DSG. Salientou que esta é a meta
mais complicada entre as que precisam ser melhoradas. O Presidente da CTPA
informou que a ADASA estd trabalhando para melhorar a drea de base cartografica, por
meio de uma consultoria que estd concluindo uma andlise aprofundada dos problemas
que precisam ser melhorados, o que demonstra os esforgos que estdo sendo realisados
visando o aperfeicoamento da base cartografica, visto que a base cartografica existente
apresenta problemas relacionados com escalas, a exemplo de problemas detectados na

‘Escala Cartografica. A senhora Erica (ADASA) informou que o rebaixamento da

Variavel 3.1, referente a base cartografica representa uma perda de trinta e sete mil e
quinhentos reais. informou que o bloco da Variavel 2.4 representa cinco por cento da
certificagdio e, caso a Variavel 3.1 seja resolvido o problema estara resolvido até o ano
de dois mil ¢ dezenove. Esclareceu que na Meta I1.5 (Varidveis Operacionais) possui
oito as variaveis. Lembrou que a Variavel 4.3 referente a4 Cobranga ja existem estudos
ou regulamentos sobre o tema em ambito distrital, a exemplo da contratagio do
consultor Rodrigo Speziali para realizagio de estudos técnicos para subsidiar os comités
de Bacia quanto 4 defini¢do das faixas de valores e 0os mecanismos de cobranga. A
Variavel 4.6, referente a gestdo e controle de eventos criticos ¢ uma varidvel obrigatéria
e que também foi rebaixada. O nivel ideal para esta variavel é trés, mas alcangou o nivel
dois, que significa que o sistema estadual de recursos hidricos dispde de fontes proprias
de arrecadagdo (Exemplo: Cobranga pelo uso da agua, cobranga por servigos de dgua
bruta, multas, taxas, emolumentos, etc.), mas essa arrecadagdo representa menos de
vinte por cento dos recursos financeiros necessérios para garantir a sua sustentabilidade
financeira. LLembrou que ¢ preciso evoluir nas Variavel 4.4, referente a sustentabilidade
financeira, na Variavel 4.5, refente a infraestrutura hidrica e na Variavel 4.7, referente
ao fundo estadual de RH. A seguir demostrou as varidveis prioritdrias de serem
trabalhadas: Varidvel 1.4, referente ao arcabougo legal (obrigatéria), a Varidvel 1.9,
referente a capacitagdo setorial, a Varidvel 2.1, referente ao balango hidrico
(obrigatoria), a Variavel 3.1, referente a base cartografica (obrigatéria) e a Variavel 4.6
(obrigatoria), referente a gestdo e controle de eventos criticos. Informou que o impacto
financeiro em 2017, referente as variaveis alteradas ¢ de R$ 375.500,00 (trezentos e
setenta ¢ cinco mil e quinhentos reais). O Presidente sugeriu examinar como proceder
em relagdo aos pontos apresentados pela servidora Erica (ADASA), referente as
varidveis prioritdrias. Afirmou que a Variavel 1.4, referente ao arcabougo legal, é a
variavel mais preocupante. Alegou ser preciso aprofundar a anilise buscando avangar
nessa area. Sugeriu um exame por parte do Conselho de Recursos Hidricos, referentes a
avaliagdo dos quatro pontos criticos e obrigatorios apresentados pela ADASA nessa
reunido da Camara Técnica, com reunido inicialmente agendada para o dia vinte e dois
de novembro de dois mil e dezessete. Sobre o arcabougo legal questionou quais
instituigdes tem identificado necessidade de atualizag¢do. O conselheiro José Francisco
(UnB) sugeriu que na préxima reunido da CTPA as quatro varidveis criticas, referentes
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ao ano de dois mil e dezessete e as eventuais variaveis criticas, referentes ao ano de dois
mil e dezoito sejam trabalhadas. O Presidente lembrou que, caso a Variavel 2.2,
referente a divisdo hidrografica seja equacionada o que esta pendente na Variavel 1.4,
fica equacionado para os anos de dois mil e dezessete e dois mil e dezoito. A Variavel
2.5, referente ao plano de bacias ficaria para o ano de dois mil e dezoito. Concluiu que
havera mais uma reunifio da CTPA para apreciar uma proposta preliminar de tratamento
das Variaveis 1.4, 2.1, 2.5, 3.1 e 4.6, com base em um documento preliminar que sera
preparado pela ADASA (Erica), o que foi aprovado por unanimidade. A proxima
reunido da CTPA foi agendada para o dia oito de novembro de dois mil e dezessete. O
presidente solicitou que na proxima reunido da CTPA, a ADASA apresente,
oficialmente, o plangjamento de aplicagdo dos recursos do PROGESTAO ja recebidos ¢
a receber, em cumprimento a Resolug¢do n°® 03 de 17 de agosto de 2016 do CRH-DF.
Lembrou que, caso a ADASA julgue necesséario fazer alteragio na aplicacdo dos
recursos, em detrimento ao disposto na Resolugdo n°® 03/2016 do CRH/DF precisa fazer
uma proposta institucional para ser analisada na CTPA e, eventualmente, podera ser
enviada ao CRH/DF para que seja alterada a prioridade. O Conselheiro José Francisco
(UnB) lembrou que quando a ANA entrega recursos do PROGESTAO para um
Governo, € porque este comprou a ideia de gestdo compartilhada e isto deixa claro que o
Governo tem responsabilidade de aporte financeiro também para gerir esse Sistema. O
Presidente passou para o item la da pauta, referente a escolha do novo presidente da
CTPA. Por unanimidade o Conselheiro Marcos Helano Fernandes Montenegro foi
reconduzido a Presidéncia da CTPA/CRH. Nido havendo mais consideragdes, o
Presidente deu por encerrada a reunifio. A presente ATA seré lida, aprovada, assinada
pelos conselheiros presentes e, posteriormente, arquivada na secretaria executiva do
conselho. ——
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MARCOS HELANO FERNANDES Mj)NTENEGRO
Presidente da CTPA/CRH/DF

FERNANDO LUIS DO L. ¥. STARLING RENATA MACHADO MONGIN
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TEREZA CRISTINA ESMERALDO DE OLIVEIRA JOSE FRAN e LVES
SEMA/DF .
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