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1. CONTEXTUALIZACAO

O Projeto ClITinova é realizado pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢des (MCTI),
com financiamento do Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF, na sigla em inglés) e
gestdo do Programa ONU Meio Ambiente/PNUMA. S&o objetivos do projeto o
desenvolvimento de soluces urbanas inovadoras para cidades sustentaveis por meio de
projetos piloto e a promoc¢éo de abordagens de planejamento integrado e investimentos em
sustentabilidade nas cidades brasileiras.

O projeto estd constituido por trés frentes de acdo, sendo a primeira para promover a
abordagem de planejamento integrado, a segunda visando investir em experiéncias pilotos
nas cidades de Brasilia e Recife e a terceira, desenvolvendo um espacgo digital de
informagdes e conhecimento para cidades sustentaveis a partir da integracéo de outras duas
plataformas, o Programa Cidades Sustentaveis (PCS) e o Observatério de Inovagédo para
Cidades Sustentaveis (OICS).

Em linhas gerais, as acdes de planejamento urbano almejam resultar em planos digitais
georreferenciados por meio do Sistema de Gestdo Georreferenciada Integrada/Recife, do
Sistema Distrital de Informag6es Ambientais (SISDIA)/DF, do Observatorio de Inovagfes
para Cidades Sustentaveis (OICS) e do Programa Cidades Sustentaveis (PCS).

Na terceira frente de acdo do projeto encontram-se o0 PCS e o OICS que integram a
“Plataforma do Conhecimento para Cidades Sustentaveis”, sendo uma estratégia para que
as acdes do CITinova possam ganhar escala por meio de suas ferramentas de planejamento
urbano integrado, programas de treinamento, solu¢cbes e boas praticas para
conscientizagdo. Destaca-se que o modulo de boas praticas esta inserido na plataforma do
PCS e o de solugdes inovadoras no OICS.

O OICS € uma plataforma virtual que visa disponibilizar contetdos e solugbes sustentaveis
e inovadoras contextualizadas no territério nacional por meio de tipologias de cidades-
regido. O objetivo do OICS é permitir que os usuarios (cidadéao, gestor publico, pesquisador,
entre outros) possam apropriar-se dessas tecnologias e desse conhecimento no territério
nacional e compreender o potencial de implementacdo ou adaptacdo de solucbes
promissoras a sua realidade.

O PCS é uma agenda de sustentabilidade urbana que incorpora as dimensfes social,
ambiental, econémica, politica e cultural no planejamento municipal. Com o contetudo
disponibilizado em um ambiente Web, a plataforma do Programa Cidade Sustentaveis esta
estruturada em 12 eixos tematicos e 260 indicadores, alinhados aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), das Nagfes Unidas. O programa oferece também
ferramentas e metodologias de apoio a gestao publica e ao planejamento urbano integrado,
além de mecanismos de controle social e estimulo a participacao cidada.

Na primeira frente de acéo, o projeto CITinova conta com dois outros sistemas que estao
sendo desenvolvidos por meio de parcerias com as Cidades de Brasilia e Recife. O primeiro



trata-se do Sistema Distrital de InformagBes Ambientais, que estd sendo implantado no
ambito do projeto e trabalha com integracédo de dados com outros bancos do GDF, visando
integrar dados ambientais bem como servir de ferramenta de apoio técnico ao governo para
tomadas de decisdo. O Sisdia ja encontra-se em fase avan¢cada de desenvolvimento e de
integracdo. Ja em Recife sera desenvolvido um Sistema de Gestao Integrada (IMS sigla em
inglés) como ferramenta de apoio aos 6rgdos de planejamento urbano, objetivando tornar o
processo do planejamento mais integrado. O sistema sera desenvolvido através de
processos de inovacao aberta e ainda ndo comecou a ser desenvolvido, contudo tem
previsdo de que o desenvolvimento ocorra até fevereiro de 2021.

Os indicadores de monitoramento do projeto como um todo, estéo elaborados para afericdo
de utilizagdo de ambas as plataformas e sistemas. Assim, faz parte dos objetivos do projeto
ndo s6 o desenvolvimento das ferramentas e plataformas, bem como sua utilizagéo e o
monitoramento qualitativo e quantitativo das mesmas.

2. OBJETIVOS DA CONTRATACAO

As atividades a serem desenvolvidas pelo especialista séo relacionadas ao
acompanhamento, levantamento e compilagdo de informacdes, apoio no desenvolvimento
de termos de referéncias, validacdo de produtos, monitoramento da execugao técnica e no
desenvolvimento das ac¢des previstas no projeto junto ao corpo técnico dos pilotos e das
plataformas OICS e PCS nas atividades descritas, possibilitando a proposta de solugfes
para o desenvolvimento dessas acgoes.

Espera-se, portanto, que o especialista tenha uma visdo abrangente do projeto — tanto das
acOes previstas como as de contrapartida — e oriente para que as premissas e estratégias
adotadas e em execuc¢éo permitam o alcance dos objetivos previstos, além da identificacéo
de conexdes e maximizacao da potencialidade do projeto.

O especialista compora a equipe técnica em Brasilia, DF, sob a supervisdo direta da
Coordenacao Nacional do projeto e desenvolvera atividades que demandardo contato
frequente e préximo com os parceiros e pontos focais das a¢des do projeto, além de visitas
in loco de acompanhamento.



3. QUALIFICACOES / HABILIDADES OU CONHECIMENTOS

3.1 Habilidades, Competéncias e Experiéncia Necessérias

Educacdao

. Graduagcdo nas areas de ciéncia da computagdo, engenharia da computacgéo,
engenharia de software, tecnologia de informacéo, ciéncia de dados, ciéncia da informacéao
ou areas afim;

Experiéncia

. Minimo de 7 (sete) anos de experiéncia profissional na area de Tecnologia da
Informacao ou 5 (cinco) anos de experiéncia profissional e mestrado na area.

. Experiéncia na gestdo de projetos de construcéo de banco de dados e/ou plataforma
web;

. Experiéncia em integragdo e automatizacédo de dados via APl ou webservice;

. Experiéncia em elaboracéo de planos de atividades ou de relatorios de execucéo de
projeto.

Idiomas

. Portugués.
. Inglés instrumental (work knowledge).

Habilidades

. Conhecimento em sistemas de gestdo de banco de dados abertos: PostgreSQL,
PostGIS, ODBC e/ou SLQ Server

. Dominio de boas praticas com COBIT e ITIL;

. Conhecimento em linguagem de programacéo CSS, Python, R e C# e Java,

. Conhecimento em desenvolvimento/criacdo de paginas da internet, com base em
linguagens do tipo HTML5, JavaScript, PHP (Hypertext Preprocessor), TypeScript entre
outras, aplicadas a criacdo de portais web com ou sem uso de dados geogréficos;

. Dominio das ferramentas do pacote Office;

. Boa capacidade de escrita.



3.2 Habilidades, Competéncias e Experiéncia Desejaveis (ndo obrigatorias)

Educacdao

. Mestrado ou especializacdo nas areas de ciéncia da computacdo, engenharia de
software, gestdo de tecnologia da informacéo, ciéncia de dados, ciéncia da informacédo ou
areas afim;

Experiéncia

. Experiéncia em Sistemas de Informa¢des Geograficas em ambiente Web;

. Familiaridade com as tecnologias GeoServer, Geotools, GeoNetwork, GeoExplorer
e OpenLayers;

. Familiaridade com a ferramenta Power BI;

. Experiéncia em elaboracdo de documentos de governo;

. Experiéncia com gestdo ou implementacdo de projetos multisetoriais;

. Experiéncia com elaboracdo de termos de referéncia e avaliacdo de produtos;

. Experiéncia em elaboracao de planos de atividades, de relatérios de desempenho e

de progresso de execucao de projeto.

Idiomas

. Fluéncia em inglés.

4. DURACAO

Prevé-se dedicacao do especialista nas atividades do projeto em 40 horas semanais durante
12 meses, prorrogavel por igual periodo.

5. VIAGENS ENVOLVIDAS

Os custos com missfes / viagens a fim de cumprir 0os objetivos e resultados declarados neste

Termo de Referéncia serdo cobertos pelo Projeto.

Em razédo da pandemia da COVID-19, possiveis viagens e realizacdo de eventos presenciais



decorrentes do Projeto somente serdo realizadas ap0s o encerramento oficial de restricbes

guanto ao isolamento social. Alternativamente os eventos, consultas e reuniées poderao ser

realizados virtualmente.

6. TAREFAS E RESPONSABILIDADES

Sob a orientagéo e supervisdo do MCTI, as tarefas e responsabilidades do/a especialista
incluirdo:

Coordenacao e suporte:

a)

b)

)
)

h)

Subsidiar tecnicamente a Dire¢do e Coordenacdo Nacional no acompanhamento do
Projeto e em processos de tomadas de deciséo relacionadas a execucgéo das agoes;
Trabalhar em estreita colaboracdo com o Coordenador Nacional para apoiar 0s
parceiros coexecutores na supervisdo, orientacdo das atividades e revisdo de
produtos parciais e finais dos consultores vinculados a tematica de cidades no ambito
do projeto;

Realizar o levantamento, a sistematizacdo e a avaliacdo de iniciativas que possam
contribuir para potencializar as atividades do projeto relacionadas a integracao de
dados, contemplando a atuacdo governamental, do setor privado, academia e
sociedade em geral;

Elaborar andlise de potencial de impacto das agfes propostas e de estratégias para
aumentar a eficiente execucao do projeto e reduzir as ameacas;

Apoiar os Coordenadores Técnicos parceiros na supervisdo, orientagdo das
atividades e revisdo de produtos parciais e finais dos consultores vinculados as acdes
de integracéo de dados no ambito do projeto;

Colaborar com os parceiros na construgdo de termos de referéncia para a contratacao
de servigos e consultorias necessarios a execuc¢ao do projeto;

Participar de didlogos técnicos sob demanda e apresentar memoria dos
encaminhamentos; e

Construir fortes relagbes com os integrantes das equipes do Projeto CITinova,
focando na exceléncia do desenvolvimento das atividades, em prazo exiguo.

Reunides do projeto e viagens

)

Participar de reunibes peridédicas com a Coordenacao Nacional do projeto no MCTI,
e com as demais equipes envolvidas no projeto;

Organizar a agenda, participar, realizar e elaborar registros sinteses de reunides de
trabalho, além de fornecer contribui¢des substanciais para as discussdes vinculadas



ao desenvolvimento dos sistemas e integracdo de dados com os Coordenadores
Técnicos do projeto e o MCTI;

K) Organizar e participar de workshops e da elaboragéo dos relatérios dos eventos dos
quais participar;

[) Manter contatos com instituigdes nacionais e internacionais a pedido do Diretor e/ou
Coordenador Nacional do projeto e, inclusive, participar de encontros, seminarios,
workshops e outros eventos, por sua solicitacao.

Monitoramento e apoio técnico geral

m) Contribuir para atividades de monitoramento e avaliagdo no que se refere aos
sistemas de informacdes do projeto;

n) Colaborar na construcédo de relatérios de progresso para o doador (PIR e HYR) e
planos de trabalho, bem como realizar as revisbes necessarias ao projeto,
contemplando os conteudos desenvolvidos, descricdo de metodologias, de
atividades realizadas e avaliacdo de resultados;

0) Contribuir na elaboracéo e implementacéo do Plano de Monitoramento do projeto;

p) Analisar e avaliar cenarios envolvendo a estrutura, dados e TI no ambito das
Plataformas do projeto ClITinova, promovendo diagnosticos, pesquisas e
recomendacdes de novas solugBes mais adequadas a realidade do projeto;

g) Como parte de uma equipe, documentar as licdes aprendidas e as melhores praticas
e promover a gestdo do conhecimento para garantir o acesso as melhores
experiéncias e facilitar o aprendizado organizacional;

r) Colaborar, com os parceiros, na construgcdo de termos de referéncia para a
contratagdo de servigos e consultorias necessarios a execugao do projeto;

S) Apoiar demais demandas e necessidades do projeto em decorréncia de novas
informagfes que se fizerem disponiveis ao longo de sua execucdo, em pactuacao
com os Coordenadores Técnicos do projeto e o MCTI.

7. LOCAL DE TRABALHO

A vaga € no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, em Brasilia.

Consideracoes

Nacionalidade brasileira ou estar legalmente autorizado a trabalhar no Brasil;

O contratado deveré estar apto a realizar viagens nacionais e internacionais.



8. PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

Os interessados deverao apresentar:

a) Curriculo Vitae contendo histoérico profissional que descreva experiéncias anteriores,
formacdo académica e especializacbes;
b) Carta de interesse contendo breve texto introdutorio.

c) Carta de recomendacédo de alguma entidade para a qual ja tenha trabalhado.

O processo serd conduzido pela Coordenacdo Nacional do projeto CITinova do MCTI e

constara de andlise do material apresentado no ato de inscrigdo e entrevista.



